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Oficio n°. 95/2025/ SINTRAJURN
Natal, 17 de dezembro de 2025.

AO

Conselho Superior da Justiga do Trabalho (CSJT)

A/C Excelentissima Senhora Ministra Maria Helena Mallmann
Coordenadora do Grupo de Trabalho (Ato CSJT.GP.SG.SEJUR n.® 99/2025)

Assunto: Contribui¢do a Consulta Piblica — Propostas para Isonomia Material e Vedagdo ao Retrocesso
Social.

Excelentissima Senhora Ministra,

O SINTRAJURN, em atendimento ao Edital de Consulta Ptblica n.° 1/2025, apresenta propostas de
revisdo dos Atos CSJT n.° 16, 17 e 18 de 2025.

Esta manifestacdo fundamenta-se na necessidade urgente de correcdo de distorgdes que ferem a
isonomia material entre magistrados e servidores e, sobretudo, violam o Principio da Vedagao ao Retrocesso
Social, conforme demonstrado pela abrupta redugdo de direitos assistenciais no ambito do TRT da 21*
Regido (Portaria TRT21-GP n.° 110/2025).

PROPOSTAS DE ALTERACAO NORMATIVA

1. Unificagdo da Metodologia de Calculo (Tabela por Faixa Etaria) e Vedagao ao Retrocesso
Dispositivo Alvo: Art. 2° ¢ Art. 3° do Ato CSJT n.° 18/2025.

Proposta de Redacgao:

"0 auxilio-satide sera concedido a magistrados e servidores mediante Tabela Unica
de Reembolso por Faixa Etaria, estabelecida com base nos custos médios de
mercado por grupo etario. Fica vedada a distingdo de metodologia de calculo
vinculada a remuneragdo do cargo, devendo o beneficio ter valor idéntico para
titulares situados na mesma faixa etéria, independentemente do cargo ocupado.”

Justificativa Técnica:

Isonomia Material: A satde ¢ um bem juridico cujo custo varia conforme a idade (risco bioldgico), e ndo
conforme a remuneragdo. Utilizar o subsidio como base para magistrados e valor fixo para servidores cria
desigualdade injustificavel.

Vedagdo ao Retrocesso Social: A aplicagdo do modelo de valor fixo (per capita linear de R$ 546,00) gerou,
no caso concreto do TRT-21, uma redugdo nominal de 69% no auxilio dos servidores idosos (de R$ 1.772,31

Rua Pe. Tiago Avico,1815-Candelaria - Tel: (84)3231-0152
www.sintrajurn.org.br
E- mal: contato@sintrajurn.org.br



Sl RN

Sindicato dos Trabalhadores do Poder Judiciario Federal do RN

para R$ 546,00). Tal medida viola o principio constitucional da vedacdo ao retrocesso, pois desconstitui o
ntcleo essencial de um direito social a saude ja consolidado, sem qualquer medida compensatoria,
inviabilizando a manuten¢@o dos planos de saude desta parcela vulneravel.

2. Ordem de Prioridade com Trava de Seguranga (Prote¢do a Familia)
Dispositivo Alvo: Inclus@o de novo artigo no Ato CSJT n.° 16/2025.
Proposta de Redagao:

"Em caso de contingenciamento or¢gamentario comprovado, a revisao de valores
observara a seguinte prioridade de manutengdo do valor integral:

I — Beneficiarios titulares (ativos e inativos);
II — Dependentes com doenga grave ou deficiéncia;
IIT — Demais dependentes.

Paragrafo Unico: Na hipotese de aplicagdo do inciso 111, sera assegurado aos
dependentes, em qualquer cenario, um piso minimo de cobertura que garanta a
continuidade do vinculo assistencial ¢ impega a exclusdo automatica do plano de
saude."

Justificativa Técnica: A priorizacdo do titular visa garantir a higidez da for¢a de trabalho, insumo essencial a
prestacdo jurisdicional. Contudo, em respeito a prote¢do constitucional da familia, a norma deve prever uma
"trava de seguranca" (piso minimo) para os dependentes, evitando que ajustes fiscais resultem na expulsao
do nucleo familiar do sistema de saude.

3. Efetividade Imediata do Adicional de Vulnerabilidade
Dispositivo Alvo: Revogagdo do Art. 5° do Ato CSJT n.° 18/2025.
Proposta de Redacgao:

"E obrigatéria a implementagio imediata do acréscimo de 50% (cinquenta por
cento) sobre o valor do reembolso nas hipoteses de deficiéncia, doenga grave ou
idade superior a 50 anos, em cumprimento ao carater mandatorio ('devera
instituir') do Art. 5°, § 5° da Resolugdo CNJ n.° 294/2019, sendo nula qualquer
disposi¢do administrativa que suspenda sua eficécia."

Justificativa Técnica: A suspensdo administrativa de direito assegurado por norma hierarquicamente
superior (CNJ) ¢ indevida. O orgamento deve se adaptar a necessidade dos portadores de doenga grave,
garantindo a dignidade da pessoa humana.
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4. Autonomia para Suplementagdo Or¢camentaria Local
Dispositivo Alvo: Art. 10 do Ato CSJT n.° 16/2025.
Proposta de Redagao:

"O valor per capita nacional definido pelo CSJT constitui aporte minimo (piso).
Fica assegurada aos Tribunais Regionais do Trabalho a autonomia para, havendo
disponibilidade orgamentaria propria, complementar os valores da tabela de
reembolso, respeitados os limites da Resolugdo CNJ n.® 294/2019."

Justificativa Técnica: A padronizagdo nacional ndo deve servir para nivelar a assisténcia por baixo.
Tribunais com gestdo eficiente ndo devem ser impedidos de utilizar suas sobras or¢gamentarias para mitigar
os efeitos inflacionarios da satde suplementar.

Requeremos o acolhimento das sugestoes, alertando que a manutengdo do atual regramento (Atos
16, 17 e 18) perpetua inseguranga juridica e vulnerabilidade social.

Respeitosamente,
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FRANCISCO MARCIO DE OLIVEIRA
Coordenador Geral
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